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. AHHOTANUA
PABOYEHU ITPOI'PAMMBI JUCIHHUIIVIMHbI

«Opranmaunonnaﬂ ICHUXO0JI0Irus»

no Hanpasjenuio 37.03.01 «Ilcuxosnorus» (baxaraspuam)
CONUATBHO-TICHX 00T MY eCKHii

1. Lesn 1 327241 0CBOEHHS AMCHUIIUHBI
Ilens oceéoenua oucyunnunbvl «OpraHu3aliOHHAS TICUXOJIOTHD ABJIsIETCs (OPMUPOBAHHE
y CTYICHTOB T'OTOBHOCTH K OPTaHH3allMOHHO-YIPABICHUYECKON AEATEILHOCTH M BBINOIHEHUIO
npodecCHOHANBHBIX (DYHKIUI B YCIOBUSX TOCTOSIHHOTO CyOOpIMHAIIMOHOTO B3aUMO ICHCTBUSI.

3adauu oceoenusn OUCUUNTIUHDL.

® O3HAKOMJICHHEC CT}’IICHTOB C I/ICTOpHGfI 158 COBpCMeHHI)IMI/I JOCTHMXKCHHUAMU B 06HaCTI/I
OpraHU3aIMOHHON TICUXOJIOTUU U OPTaHU3AIMOHHOTO MTOBEICHHS, TCOPUSIMH BEIYIIUX HAYUHBIX
IIKOJT,

o yryOJIeHIEe HAYYHOTO MHPOBO33PCHHSI OYIYIINX IICUXOJIOTOB HA OCHOBE MEIMCIIUILIH -
HapHOFO nmoaxoaga, 3HAKOMCTBa C KOHICIHIMAMH CMCECXKHBIX JUCHMIIIINH (HCI/IXOJIOFI/II/I
yIpaBJICHUS, TEOPUM OPraHU3AlMU, OCHOBBI MCHEDKMCHTA, YIPABJICHUS IEPCOHAIIOM,
HOJII/ITI/I‘ICCKOI;'I IICUXOJIOTUH, COIII/IOJIOFI/II/I), IIOMOT'arOIIITUMHU I/136C)KaTI) MOHOHGHT’pI/I?;Ma B
PaCCMOTPEHHMHM  PA3JUYHBIX MPOOJEM BO3HUKAIOMIMX B Iporecce MHpoheCcCHOHATbLHOU
JESTSIILHOCTH BHYTPH OpraHHU3aIluy | 32 €€ IpeIeIaMHu;

L] O6y‘~ICHI/I€ CTYI[CHTOB OCHOBHBIM METOAaM (I/ICCJIGZ[OB&TGJIBCKI/IM 158 METO4aM
BO3JICHCTBHS), MMO3BOJISIONIMM JHArHOCTUPOBATh, IPOrHO3UPOBATh M IOJABEPraTh KOPPEKIUU
0pFaHI/I3aIlI/IOHHI)I€ OTHOIICHUS,

¢ 130aBJIEHUE CTYACHTOB OT MPEayOeKICHUI U HETaTUBHBIX CTEPEOTHIIOB, (HOPMUPOBAHHE
TOJICPAHTHOCTH K MPEJCTaBUTEIISIM JPYTUX Mpodeccuil 3aHUMAIIUX pa3iuYHble MO3HIUU B
YCIIOBUSX OPraHU3alMOHHON UePapPXUH.

2. Mecto nucuuniauHbl B crpykrype OIIOIT
JlucuumirHa OTHOCUTCS K BapUaTUBHOM YacCTH, TUCLMILIMHBI MO BbIOOPY MpodeccHOHalIbHON
MOATOTOBKU  «JIUCHUTIIMHBI  (MOIYJIM)» OCHOBHOM TpodeccruoHanbHOi 00pa3oBaTenbHON
nporpammel (OITOII), yctanaBniBaeMoit By3oM (Ipo¢Hiib — COLUANBHO-TICUXOJIOTHYECKU).
JucuumninHa HampaBjieHa Ha MOJTOTOBKY OakallaBpoB K IOHMMAaHHIO OCHOBHBIX 0a30BBIX
MIOJIO’KEHUH JIEKAIUX B OCHOBE MHOTOUMCIIEHHBIX TICUXOJIOTMYECKUX U IMICUXOTEPANeBTUUECKUX
MIPAKTHK, OCBOEHUIO KOHKPETHBIX METOJIOB M METOJMK, BBITEKAIOUIMX W3 3THUX IOJOXKEHUH U
HIMPOKO MCIIONIb3YEMbIX IPAKTUKAMHU B CBOEH MPO(peCCHOHATbHON AeATEIbHOCTH.
Huctumumna 4yuraercs B 6-oM cemecTpe OasupyeTcss Ha OTHENbHBIX KOMIIOHEHTaXx
KOMIIETeHIIMH, CHOPMUPOBAHHBIX y OOyYaroIUXcsd B XOJI€ M3YYEHHUS MNPEALIECTBYIOIIUX U
napajuieJIbHO C TaKUMH JUCHUIUIMHAMH Kak: OOmas nicuxosorusi, OOMmMii MCUXO0I0THYECKUN
npakTukyM, ColuanbHO-TICUXOJIOTUYECKUH MPAKTUKYM, Y4eOHO- 03HAaKOMMTENbHAs MPaKTHKa,
3apyOexHble TEOpUM TICUXOJOrMM JHU4YHOCTH, [IpoekTHast ndesTenbHOCTh, AmnmapaTypHas
JMarHoCTHKa B Tcuxojoruu, HayuHo-uccrienoBaTensckas paboTa (MoslyueHHE HEepBUYHBIX
HaBBIKOB HAy4YHO-HCCIIeI0BaTEeNIbCKON paboThl), [legarornyeckas MICUXOJIOTHS,
[Tonurpadonornyeckoe uccienoanue, IIpodeccuoHanbHbI 31eKTUB. 3HAKOBBIE CHUCTEMBI U
BepOanbHas nHpopmanus, [Icuxonorus KoH(IMKTA.
Pe3ynbraThl OCBOEHHSI TUCIUILIMHBI OyAyT HEOOXOIUMBI JJIs JajbHEHIIero npouecca 00y4eHus
B paMKax MO3TalHOTO (OPMHUPOBAHUS KOMIETCHLIUNA MPU U3YYEHHUH CIEIYIOIINX CHEelMaTIbHBIX
mucuuiuivH: [Ipou3BoacTBeHHAs MpakTHKa B MPOQUIBHBIX opranu3anusx, [IpodeccuonanbHbli
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anektuB. HeBepOanbHas wuHdopmanus u Merapopa oOpasza, [lcuxosoruss J1€BHAHTHOTO
NOBE/ICHUS, YTPABICHUYECKUH KOHCAJITUHI UM  KOYYMHI, AKMEOJIOTUYECKUN TPEHUHT,
KauectBennsle MeTOAbl Incuxosnoruu, KnmHuyeckas u cnenmanpHas ncuxolsiorus, Mertonuka
npenojaBanus ncuxonorud, IIpodeccruonanbHblii 35eKTUB. VICKyCCTBEHHBIN HHTEIUICKT IS
TYMaHWTapHOIO aHalu3a M UHTepIperanuu JaHHbIX, [lcuxomorus cembu, Ilcuxosorus
TBOpUYECTBA, TEXHOJIOIMM IICUXOCEMAHTUKM, OpraHuzanus I[ICUXOJOTUYECKOW CIIy)KObl B
couuanbHoi cdepe, OcHoBbI cyununonoruy, [lonroToBka u cgaya rocy1apcTBEHHOIO SK3aMeHa

TeXHOJIOTHH TICUX0JI0T0-aKMEOJIOTHYECKOTO COITPOBOXKICHUS B COITMANILHOM cepe.

3. IlepeyeHb MIAHUPYEMBIX Pe3yJIbTATOB OCBOEHHUS THCIMILIAHBI
[Mpoutecc w3ydeHHWs] AWCHMUILIMHBI HAMpaBiIeH Ha (HOPMHUPOBAHHWE  CIEAYIOIINX
KOMIIETECHIINH:

Koa v HanmenoBanue

Ilepeuens MIaHNpPyeMbIX pPe3yJIbTATOB 00y4YeHHS 1O

peanusyemoit AUCHHUILINHE (MOYJ/II0), COOTHECEHHBIX C HHANKATOPAMH
KOMIIETCHIIM U AOCTHKECHHUSI KOMIIETCHIIM I
ITK-1. NJI-1.2nx1
Criocoben IIPUHUMATh 3HaTh OCHOBBI JIEATEIBHOCTHU IICUXOJIOTMYECKOM CITyKObI, €€
y4acTH€ B MOHHUTOPHUHIE | BOBMOKHOCTH B MOHUTOPUHIE COLIMAIBHO-TICUXOJIOTUUECKHUX
COLMAIIBHO- SIBJICHUH, IPOLECCOB U CUTYALMU
MICUXOJIOTHYCCKUX NJa-2.2.nx1
SBJICHUHM, IIPOLIECCOB U YMeTh II1aHUPOBATh JAESATENBHOCTD IICUX0JIOTa 110 KOHKPETHBIM
CUTyauuin HaIpaBJICHUSIM MOHUTOPUHTA, OTOUPATh aJIeKBAaTHHIE
MOCTABJICHHBIM 3aJ]a4aM TEXHOJIOTUU AESTEIbHOCTU
NA-3.2nkl
Bnagets cpencTBamMu U TEXHOJIOTUAMU peaIn3allMid OCHOBHBIX
BUJIOB JICATEIBHOCTH IICHXO0JIOTa B COLMANBHOM cepe, mpuemamu
pa3paboTKH pabOYMX TOKYMEHTOB, KPUTEPUIMHU OLIEHKU
3 PEKTUBHOCTHU NEATEITLHOCTH IMICUXOJIOTa
ITK-5 N-1.10x5
Crioco6eH m1aHupoBaTh U 3HaTh CIIOCOOB! pEryIupoBaHUs KOH(MIMKTOB U OKa3aHUS
pean30BbIBAaTh WHJUBUAY U TPYIIIE ICUXOJIOTUYECKON MOMOIIU B KOHQIMKTHBIX
MEPOIPUATHS CUTyaLUsAX
VHIUBUYJIIHOTO Hu NJ1-2.2nk5
IpynmnoBoro  oOyuyeHHs VYMeTh aHaM3UpOBaTh YCTAHOBKY MHAUBUAA 10 OTHOLLEHUIO K
JUIsL TIOBBIIIEHUS JMYHOW | TpyIIE IpU MPOBEAECHUH PpabOThI IO MPOPUIAKTUKE U KOPPEKIIUU
" COLUAIBHON | KOH(IIMKTOB, IPU IICUXOJIOTMUECKONW ONTUMH3AIMN COLUATBHO-
3¢ (HEeKTUBHOCTH MICUXOJIOTMYECKOro KJIuMaTa B rpymnmne

NJ1-3.20k5

Bitagets mpuemMamMu cocTaBiIeHUS PEKOMEHIAUHI 10
MpoGUITaKTUKE M ONTHUMHU3AIINH B3aMMOICHCTBHS TSI TOBBIICHUS
JMYHON U colainbHOU 3¢ pekTuBHOCTH

4, O0mast Tpy10eMKOCTH U CHUIIINHbI

OO11ast TpPy0€MKOCTh JUCITUTUIMHBI COCTABIIAET 3 3a4eTHBIX equHuIbl (108 yacos).

5. Oo0pa3oBaTte/ibHbIE TEXHOJOTHHI

B XO0JA€ HM3YYCHUS OUCHHUILIMHBI HMCIOJB3YIOTCA KaK TpaJUuIMUOHHBIC MCETOAbI U (bOpMI)I
06yquI/I$I (J'ICKI_II/II/I, B T.4. C JJICMCHTaMH HpOGJ’IeMHOI‘ O U3JIOKCHUS, IMPAKTHYCCKUC 3aHATUA,
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camocrosiTeNbHas paboTa), TaK U MHTEPAKTUBHbIE (OPMbI IPOBEIACHUS 3aHATUN (IUCKYCCUU,
JIEJIOBBIE UTPBI, PEIICHUE CUTYalIMOHHBIX 33]1a4 U JIp.).

[Ipu  opraHuzamuu  CaMOCTOSITENIbHOM  pabOThl  KCIONB3YIOTCS  CIEIyIOIIHe
0o0pa3oBaTe/bHbIE TEXHOJIOTUU: CAMOCTOATENIbHAasE pPabdoTa, CONpPSUKEHHAs C OCHOBHBIMU
ayJMTOPHBIMH 3aHATHSIMHU (IpopaboTKa ydeOHOro MaTepuana C HCIOJIb30BAaHHEM PECYpCOB
y4eOHO-METOIUYECKOT0 ¥ HH(POPMAIIMOHHOTO OO0CCIEYCHUs JIMCUMIUIMHBI); MOJArOTOBKA K
TECTUPOBAHUIO; CAMOCTOATENIbHAs padoTa MOJ KOHTPOJIEM MperojaaBaress B popMe IIaHOBBIX
KOHCYJIbTallMi, TBOPYECKUX KOHTAKTOB, CHAady€ SK3aMEHAa; BHEAyJUTOpPHAs CaMOCTOSITEIbHas
paboTa npu BBINOJIHEHUU CTYJIEHTOM JOMAIIHUX 33JJaH1i y4eOHOT0 ¥ TBOPUYECKOTO XapaKTepa.

6. KouTtpoJs ycnneBaeMocTH
[IporpaMMoO¥i ITHCLMIUIMHBI NPELYyCMOTPEHBI BHJBI TEKYILIErO0 KOHTPOJISA: TECTUPOBAHUE,
YCTHBIH ONPOC HA CEMHUHAPCKOM 3aHSTHH, JCJIOBAst UTPa.
[IpomexyTouHas aTTecTamus MPOBOIUTCS B popMe: 3aUeT.
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	1. Цели и задачи освоения дисциплины
	 ознакомление студентов с историей и современными достижениями в области организационной психологии и организационного поведения, теориями ведущих научных школ;
	 углубление научного мировоззрения будущих психологов на основе междисциплинарного подхода, знакомства с концепциями смежных дисциплин (психологии управления, теории организации, основы менеджмента, управления персоналом, политической психологии, со...
	 обучение студентов основным методам (исследовательским и методам воздействия), позволяющим диагностировать, прогнозировать и подвергать коррекции организационные отношения;
	 избавление студентов от предубеждений и негативных стереотипов, формирование толерантности к представителям других профессий занимающих различные позиции в условиях организационной иерархии.
	2. Место дисциплины в структуре ОПОП
	3. Перечень планируемых результатов освоения дисциплины
	4. Общая трудоемкость дисциплины
	Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетных единицы (108 часов).
	5. Образовательные технологии
	В ходе изучения дисциплины используются как традиционные методы и формы обучения (лекции, в т.ч. с элементами проблемного изложения, практические занятия, самостоятельная работа), так и интерактивные формы проведения занятий (дискуссии, деловые игры, ...
	При организации самостоятельной работы используются следующие образовательные технологии: самостоятельная работа, сопряженная с основными аудиторными занятиями (проработка учебного материала с использованием ресурсов учебно-методического и информацион...
	6. Контроль успеваемости
	Программой дисциплины предусмотрены виды текущего контроля: тестирование, устный опрос на семинарском занятии, деловая игра.
	Промежуточная аттестация проводится в форме: зачет.

